Satzung
des Schachklubs Union-Eimsbiittel von 1871 e.V.
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A. Allgemeines

§ 1 Name, Sitz, Eintragung, Verbandsmitgliedschaften, Geschiiftsjahr

(1) Der am 5. Oktober 1967 aus dem Zusammenschluss des Schachklubs Union von 1871 und
des Eimsbiitteler Schachklubs von 1896 entstandene Verein trigt den Namen ,,Schachklub
Union-Eimsbiittel von 1871 e.V.“. Er hat seinen Sitz in Hamburg und ist im Vereinsregister
des Amtsgerichts Hamburg unter der Nr. 3926 eingetragen.
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(2) Der Verein ist Mitglied im Hamburger Schachverband, im Hamburger Schachjugendbund
und im Hamburger Sportbund. Er erkennt deren Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbe-
stimmungen als verbindlich an.

(3) Um den Zweck des Vereins zu verwirklichen, kann der Gesamtvorstand iiber den Eintritt in
Biinde, Verbinde und Organisationen und {iber den Austritt beschlieen.

(4) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

(1) Der Zweck des Vereins ist die Forderung des Schachsports und der schachsportlichen Ju-
gendarbeit. Der Satzungszweck wird insbesondere durch die Forderung schachsportlicher
Ubungen und Leistungen verwirklicht.

(2) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung. Er ist selbstlos tdtig und verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsméafigen Zwecke verwendet werden. Die Mit-
glieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnismafig hohe Ver-
giitungen begiinstigt werden.

B. Vereinsmitgliedschaft

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche Person werden.

(2) Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag
auf einem dafiir vorgesehenen Vordruck an den Verein zu richten. Mit der Abgabe des unter-
zeichneten Aufnahmeantrags erkennt der/die Antragsteller/in die Vereinssatzung und die
Ordnungen in der jeweils giiltigen Fassung an. Die Aufnahme in den Verein ist davon ab-
hingig, dass sich der/die Antragsteller/in fiir die Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, am
SEPA-Lastschriftverfahren teilzunehmen.

(3) Der Aufnahmeantrag Minderjihriger bedarf der Unterschrift der gesetzlichen Vertreter, die
gleichzeitig als Zustimmung zur Wahrnehmung der Mitgliederrechte und -pflichten gilt. Die
gesetzlichen Vertreter verpflichten sich damit, die Beitragspflichten des/der Minderjéhrigen
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres personlich zu erfiillen.

(4) Uber die Aufnahme entscheidet der geschiftsfithrende Vorstand nach freiem Ermessen. Die
Mitgliedschaft beginnt mit der Mitteilung der Aufnahme. Ein Aufnahmeanspruch besteht
nicht. Die Aufnahme kann ohne Begriindung abgelehnt werden.

§ 4 Arten der Mitgliedschaft

(1) Der Verein besteht aus aktiven Mitgliedern, passiven Mitgliedern und Ehrenmitgliedern.

(2) Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die die Angebote des Vereins nutzen und am Spiel- bzw.
Wettkamptbetrieb teilnehmen konnen.

(3) Fiir passive Mitglieder steht die Forderung des Vereins im Vordergrund. Sie nutzen die
schachsportlichen Angebote des Vereins nicht.

(4) Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Gesamtvorstandes per Beschluss der Mitglieder-
versammlung gewdhlt. Thnen steht ein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung zu. Sie
konnen von der Beitragspflicht befreit werden.
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§ S Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Aktive Mitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen und Anlagen des Vereins zu benutzen
und an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Passive Mitglieder konnen jederzeit
gegeniiber einem Mitglied des Gesamtvorstands erkldren, ab einem bestimmten Zeitpunkt
als aktives Mitglied am Vereinsbetrieb teilzunehmen.

(2) Minderjahrige Mitglieder liben ihre Mitgliedschaftsrechte im Verein personlich aus. Thre ge-
setzlichen Vertreter sind von der Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte ausgeschlossen,
sind aber berechtigt, an Mitgliederversammlungen teilzunehmen.

(3) Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsordnungen
zu beachten, einzuhalten und insbesondere den Anweisungen und Entscheidungen der Ver-
einsorgane, Mitarbeiter und Ubungsleiter Folge zu leisten. Bei VerstoBen kann der ge-
schiftsfithrende Vorstand das Mitglied verwarnen und dem Mitglied im Wiederholungsfall
zeitlich begrenzt die Teilnahme am Sportbetrieb und an den Veranstaltungen des Vereins
verbieten. Das Verbot endet spétestens mit Durchfiihrung der néchsten Mitgliederversamm-
lung. Hat der Gesamtvorstand jedoch zwischenzeitlich das Verfahren zum Ausschluss des
Mitglieds aus dem Verein eingeleitet, kann die Mitgliederversammlung das Verbot bis zum
rechtskréftigen Verfahrensabschluss verlangern.

(4) Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrdge zu zahlen. Es konnen zusétzlich Aufnahmegebiih-
ren und Gebiihren fiir besondere Leistungen des Vereins erhoben werden. Uber die Hohe
und Filligkeit der Beitrdge und Gebiihren beschlieft die Mitgliederversammlung. Die Mit-
gliederversammlung kann eine Beitragsordnung beschlieen.

(5) Jedes Mitglied ist verpflichtet dem Verein ein SEPA-Lastschriftmandat zu erteilen. Der Ver-
ein soll die filligen Mitgliedsbeitrdge vierteljdhrlich im Wege der Lastschrift einziehen.
Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind
dadurch entstehende Bankgebiihren durch das Mitglied zu tragen.

(6) Fiéllige Beitragsforderungen konnen vom Verein auBergerichtlich und gerichtlich geltend ge-
macht werden. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen. In begriindeten Einzel-
fallen kann der geschéftsfiihrende Vorstand Beitragsleistungen oder -pflichten ganz oder
teilweise erlassen oder stunden oder Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-Lastschriftverfah-
ren erlassen.

(7) Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verein laufend {iber Anderungen in ihren persénlichen
Verhiltnissen, insbesondere der Anschrift, der Bankverbindung, der Telefonnummer und der
E-Mail-Adresse, schriftlich zu informieren. Nachteile, die dem Mitglied dadurch entstehen,
dass es dem Verein solche Anderungen nicht mitteilt, gehen nicht zu Lasten des Vereins und
konnen diesem nicht entgegengehalten werden.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch Austritt aus dem Verein (Kiindigung), durch
Streichung von der Mitgliederliste oder durch Ausschluss aus dem Verein.

(2) Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber ei-
nem Mitglied des geschiftsfithrenden Vorstandes. Er ist zum Schluss eines Kalenderviertel-
jahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Wochen zuldssig.

(3) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes von der Mitgliederliste gestrichen
werden, wenn es trotz schriftlicher Mahnung mit der Zahlung des Beitrags in Riickstand ist.
In der Mahnung ist dem Mitglied die Streichung bei Nichtzahlung anzukiindigen. Der Be-
schluss tiber die Streichung darf erst dann gefasst werden, wenn nach Versendung der Mah-
nung drei Wochen verstrichen sind. Die Streichung ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.
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(4) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn ein wichtiger Grund vor-
liegt. Dies ist insbesondere dann der Fall, wenn das Mitglied grob oder wiederholt gegen die
Satzung oder Ordnungen des Vereins verstof3t, sich grob unsportlich verhilt oder dem Anse-
hen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten, wie beispielsweise durch AuBerung extre-
mistischer Gesinnung oder durch VerstoB3 gegen die Grundsétze des Kinder- und Jugend-
schutzes, schadet.

(5) Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand durch Beschluss. Vor der Beschluss-
fassung ist dem Mitglied schriftlich unter Angabe der Ausschlussgriinde Gelegenheit zu ge-
ben, innerhalb von drei Wochen personlich vor dem Gesamtvorstand oder schriftlich zu den
Ausschlussgriinden Stellung zu nehmen. Die Entscheidung iiber den Ausschluss ist zu be-
griinden, mit Rechtsmittelbelehrung zu versehen und dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

(6) Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtsmittel der
Berufung an die Mitgliederversammlung zu. Die Berufung muss innerhalb einer Frist von
einem Monat ab Zugang des AusschlieBungsbeschlusses schriftlich gegeniiber einem Mit-
glied des geschéftsfiihrenden Vorstandes eingelegt werden. Macht das Mitglied von dem
Recht der Berufung keinen Gebrauch oder versdumt es die Berufungsfrist, so unterwirft es
sich damit dem AusschlieBungsbeschluss mit der Folge, dass die Mitgliedschaft beendet ist.
Ist die Berufung rechtzeitig eingelegt, ruht die Mitgliedschaft bis zur Entscheidung der Mit-
gliederversammlung. Die Entscheidung der Mitgliederversammlung ist endgiiltig.

(7) Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erldschen alle Anspriiche
aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitglied-
schaftsverhéltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unbertihrt.
Vereinseigene Gegenstinde sind dem Verein herauszugeben oder wertmiBig abzugelten.

C. Organe des Vereins

§ 7 Die Vereinsorgane

(1) Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der geschiftsfiihrende Vorstand, der
Gesamtvorstand und der Spielausschuss.
(2) Organe der Vereinsjugend sind die Jugendvollversammlung und der Jugendvorstand.

§ 8 Die Mitgliederversammlung

(1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Die Mitgliederversammlung ist
fiir folgende Vereinsangelegenheiten zustindig:
- Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes und der Kassenpriifer/innen
- Entlastung des Gesamtvorstandes
- Wahl des Gesamtvorstandes, der ergdnzenden Mitglieder des Spielausschusses und der
Kassenpriifer/innen
- Beschlussfassung in allen Angelegenheiten, die der Mitgliederversammlung nach dieser
Satzung obliegen
(2) Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt. Die ordentli-
che Mitgliederversammlung soll nach Saisonende der Hamburger Mannschaftsmeisterschaft
durchgefiihrt werden. Eine auBlerordentliche Mitgliederversammlung kann jederzeit einberu-
fen werden, wenn das Interesse des Vereins es erfordert. Sie muss einberufen werden, wenn
25% der Mitglieder des Vereins es schriftlich unter Angabe der Griinde beim geschiftsfiih-
renden Vorstand beantragen.
(3) Die Mitgliederversammlung wird vom geschéftsfiihrenden Vorstand unter Einhaltung einer
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Frist von mindestens drei Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einberufen.
Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung der Einladung folgenden Tag. Die Tagesord-
nung setzt der geschiftsfithrende Vorstand durch Beschluss fest.

(4) Antrige zur Mitgliederversammlung konnen von jedem Mitglied gestellt werden. Sie miis-
sen spdtestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung schriftlich mit Begriindung beim
geschiftsfiihrenden Vorstand eingereicht werden. Spéter eingehende Antrdge konnen nur be-
raten und beschlossen werden, wenn die Mitgliederversammlung die Dringlichkeit mit min-
destens 2/3 der abgegebenen giiltigen Stimmen anerkennt. Ein Dringlichkeitsantrag auf Sat-
zungsdnderung ist unzulissig.

(5) Die Mitgliederversammlung wird vom/von der 1. Vorsitzenden, bei dessen/deren Verhinde-
rung vom/von der 2. Vorsitzenden geleitet. Wenn beide nicht anwesend sind, bestimmt die
Versammlung den/die Versammlungsleiter/in. Der/die Versammlungsleiter/in bestimmt den/
die Protokollfiihrer/in. Der/die Versammlungsleiter/in kann die Leitung der Versammlung
auf eine andere Person iibertragen.

(6) Jede ordnungsgemil einberufene Mitgliederversammlung ist unabhidngig von der Anzahl
der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Soweit diese Satzung nichts anderes vorsieht, er-
folgt die Beschlussfassung durch einfache Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Satzungsidnderungen konnen nur mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen giiltigen Stim-
men beschlossen werden. Ungiiltige Stimmen und Stimmenthaltungen werden nicht mitge-
zahlt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(7) Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn geheime Abstim-
mung beantragt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammlung. Eine geheime Ab-
stimmung ist durchzufiihren, wenn dies von mindestens 25% der abgegebenen giiltigen
Stimmen verlangt wird.

(8) Stimmberechtigt sind alle Mitglieder vom vollendeten 16. Lebensjahr an. Wéhlbar ist jedes
Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine
Stimme. Das Stimmrecht kann nur personlich ausgeiibt werden und ist nicht iibertragbar.

(9) Die Wahlen sollen einzeln abgehalten werden. Soweit fiir einzelne Posten jeweils nur ein/e
Kandidat/in zur Wahl zur Verfligung steht, kdnnen die Wahlen diesbeziiglich ,,en bloc* abge-
halten werden, es sei denn ein anwesendes, stimmberechtigtes Mitglied widerspricht.

(10) Gewihlt ist, wer mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat.
Erreicht kein/e Kandidat/in die absolute Mehrheit, findet eine Stichwahl zwischen den bei-
den Kandidat/inn/en mit der hochsten Stimmenzahl statt. Bei gleicher Stimmenzahl ent-
scheidet das Los. Die Wahlen sind wirksam, wenn die gewéhlten Kandidat/inn/en die Wahl
angenommen haben.

(11) Das Versammlungsprotokoll ist vom/von der Versammlungsleiter/in und dem/der
Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen.

§ 9 Der geschiftsfithrende Vorstand

(1) Der geschiftsfiihrende Vorstand geméll § 26 BGB besteht aus dem/der 1. Vorsitzenden und
dem/der 2. Vorsitzenden. Sie vertreten den Verein gerichtlich und auBlergerichtlich. Jede/r
von ihnen ist allein vertretungsberechtigt.

(2) Aufgabe des geschéftsfiihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschéiftsfithrung des Ver-
eins. Er ist fiir alle Aufgaben zusténdig, die nicht durch die Satzung oder durch Ordnungen
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

(3) Die Bestellung der Mitglieder des geschiftsfithrenden Vorstandes erfolgt fiir eine Amtsdauer
von zwei Jahren. Sie bleiben jedoch bis zur wirksamen Wahl eines Nachfolgers/einer Nach-
folgerin im Amt. Die Wahl des/der 1. Vorsitzenden erfolgt in den Jahren mit gerader Jahres-
zahl und die Wahl des/der 2. Vorsitzenden in den Jahren mit ungerader Jahreszahl. Wieder-
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wahl ist zuldssig. Personalunion ist nicht zuldssig. Scheidet ein Mitglied des geschiftsfiih-
renden Vorstandes wihrend der Amtszeit vorzeitig aus, so kann der Gesamtvorstand fiir die
restliche Amtszeit des/der Ausgeschiedenen eine/n Nachfolger/in bestimmen.

(4) Der geschiftsfiihrende Vorstand fasst seine Beschliisse im Allgemeinen im Rahmen der Sit-
zungen des Gesamtvorstandes. Erfolgt die Beschlussfassung auflerhalb einer Sitzung des
Gesamtvorstandes, hat der geschiftsfiihrende Vorstand dariiber im Rahmen der néchsten Sit-
zung des Gesamtvorstandes zu berichten. Die Beschliisse des geschiftsfithrenden Vorstandes
sind in die Protokolle der Sitzungen des Gesamtvorstandes aufzunehmen.

(5) Zur Beschlussfassung geniigt die Anwesenheit eines Mitglieds des geschiftsfiihrenden Vor-
standes. Das andere Mitglied des geschiftsfiihrenden Vorstandes ist iiber den Beschluss spé-
testens zwei Wochen nach der Sitzung des Gesamtvorstandes zu informieren. Die Ubermitt-
lung des Sitzungsprotokolls reicht hierzu aus. Das andere Mitglied des geschéftsfiihrenden
Vorstandes kann dem Beschluss innerhalb von zwei Wochen nach Erhalt der Information wi-
dersprechen. In diesem Fall ist der Beschluss riickwirkend unwirksam. Soweit der Beschluss
bereits umgesetzt wurde, ist die Umsetzung im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten
riickgdngig zu machen.

§ 10 Der Gesamtvorstand

(1) Der Gesamtvorstand besteht aus den Mitgliedern des geschéftsfiithrenden Vorstandes, dem
Kassenwart, dem 1. und dem 2. Schachwart, dem Materialwart, dem 1. und dem 2. Jugend-
wart und dem/der Schriftfithrer/in.

(2) Aufgabe des Gesamtvorstandes ist die schachsportliche Leitung des Vereins. Der Gesamt-
vorstand beschliefit vereinsintern {iber die Verwendung der Mittel des Vereins unter Beach-
tung des Vereinszwecks. Er fasst Beschliisse in allen Angelegenheiten, die ihm nach dieser
Satzung obliegen. Bei Bedarf kann der Gesamtvorstand Ausschiisse bilden. Jedes Mitglied
des Gesamtvorstandes berichtet der Mitgliederversammlung iiber die Téatigkeit in seinem/
threm Aufgabenbereich.

(3) Der Kassenwart erledigt die Finanzangelegenheiten des Vereins. Er nimmt im Auftrag des
geschiftsfiihrenden Vorstandes Uberweisungen und Auszahlungen von den Bankkonten des
Vereins vor und zieht die Mitgliedsbeitrdge ein. Er fiihrt die Biicher, stellt die Jahresab-
schliisse auf und legt sie den Kassenpriifer/inne/n vor. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann
die Buch- und Belegfiihrung jederzeit einsehen.

(4) Der 1. und der 2. Schachwart sorgen fiir die schachliche Schulung der Mitglieder. Sie leiten
die schachlichen Veranstaltungen. Sie pflegen die Homepage des Vereins.

(5) Der Materialwart sorgt fiir den Zustand des Vereinsinventars. Er sondert nicht mehr brauch-
bare Sachen aus und beschafft im Auftrag des geschiftsfiilhrenden Vorstandes auf Beschluss
des Gesamtvorstandes neue Sachen.

(6) Der 1. und der 2. Jugendwart sorgen fiir die schachsportliche Jugendarbeit des Vereins. Sie
vertreten die Interessen der Vereinsjugend.

(7) Der/die Schriftfiihrer/in protokolliert die Sitzungen des Gesamtvorstandes.

(8) Der Gesamtvorstand kann die Aufgaben eines Vorstandsmitglieds einem anderen Vorstands-
mitglied ganz oder teilweise libertragen, wenn beide betroffenen Vorstandsmitglieder damit
einverstanden sind. Das gilt nicht fiir Aufgaben des geschiftsfiihrenden Vorstands. Die
Ubertragung kann befristet werden und endet spitestens mit der personellen Neubesetzung
eines der beiden betroffenen Vorstandsposten.

(9) Die Bestellung der Mitglieder des Gesamtvorstandes erfolgt fiir eine Amtsdauer von zwei
Jahren. Sie bleiben jedoch bis zur wirksamen Wahl eines Nachfolgers/einer Nachfolgerin im
Amt. Die Wahlen des Kassenwarts, des 1. Schachwarts, des Materialwarts und des 1. Ju-
gendwarts erfolgen in den Jahren mit gerader Jahreszahl. Die Wahlen des 2. Schachwarts,

-6-



des 2. Jugendwarts und des Schriftfiihrers/der Schriftfiihrerin erfolgen in den Jahren mit un-
gerader Jahreszahl. Wiederwahl und Personalunion sind zuldssig. Scheidet ein Mitglied des
Gesamtvorstandes wahrend der Amtszeit vorzeitig aus, so kann der Gesamtvorstand fiir die
restliche Amtszeit des/der Ausgeschiedenen eine/n Nachfolger/in bestimmen.

(10) Sitzungen des Gesamtvorstandes werden durch den/die 1. Vorsitzende/n, bei dessen/
deren Verhinderung durch ein anderes Mitglied des Gesamtvorstandes einberufen. Der Ge-
samtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder, darunter ein
Mitglied des geschéftsfiihrenden Vorstandes, anwesend sind. Die Sitzungsleitung obliegt
dem/der 1. Vorsitzenden, bei dessen/deren Abwesenheit dem/der 2. Vorsitzenden.

(11) Der Gesamtvorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezdhlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des/der 1. Vorsitzenden, bei dessen/deren Abwesenheit die Stimme des/der 2.
Vorsitzenden.

§ 11 Der Spielausschuss

(1) Der Spielausschuss besteht aus dem/der 1. Vorsitzenden, dem 1. Schachwart, dem 1. Jugend-
wart und drei ergdnzenden Mitgliedern. Der/die 1. Vorsitzende kann sich vom/von der 2.
Vorsitzenden, der 1. Schachwart vom 2. Schachwart und der 1. Jugendwart vom 2. Jugend-
wart vertreten lassen.

(2) Aufgabe des Spielausschusses ist die Aufstellung der Rangliste und Bestimmung der Mann-
schaftsfiihrer fiir die Hamburger Mannschaftsmeisterschaft. Der Gesamtvorstand kann dem
Spielausschuss weitere Aufgaben iibertragen.

(3) Die Wahl der ergidnzenden Mitglieder des Spielausschusses erfolgt auf jeder ordentlichen
Mitgliederversammlung fiir die Zeit bis zur néchsten ordentlichen Mitgliederversammlung.
Wiederwahl ist zuldssig.

(4) Sitzungen des Spielausschusses werden durch den/die 1. Vorsitzende/n, bei dessen/ deren
Verhinderung durch den/die 2. Vorsitzende/n einberufen. Der Spielausschuss ist beschlussfa-
hig, wenn mindestens zwei Ausschussmitglieder, darunter ein Mitglied des geschéftsfiihren-
den Vorstandes, anwesend sind. Die Sitzungsleitung obliegt dem/der 1. Vorsitzenden, bei
dessen/deren Abwesenheit dem/der 2. Vorsitzenden.

(5) Der Spielausschuss fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stim-
men. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezéhlt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des/der 1. Vorsitzenden, bei dessen/deren Abwesenheit die Stimme des/der 2. Vor-
sitzenden.

(6) Hat der Spielausschuss die ihm iibertragenen Aufgaben eine Woche vor Ablauf der Melde-
frist zur Hamburger Mannschaftsmeisterschaft noch nicht vollstindig erfiillt, fallen die noch
unerfiillten Aufgaben in die Zustindigkeit des geschiftsfiihrenden Vorstandes.

§ 12 Die Vereinsjugend

(1) Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 20. Lebens-
jahres und ist zustindig fiir alle Jugendangelegenheiten des Vereins. Die Vereinsjugend fiihrt
und verwaltet sich selbstindig und entscheidet iiber die ihr zuflieBenden Mittel unter Be-
riicksichtigung der Gemeinniitzigkeit des Vereins.

(2) Das Nihere regelt die Jugendordnung, die von der ersten Jugendvollversammlung mit einer
Mehrheit von 2/3 der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der Vereinsjugend be-
schlossen werden kann. Stimmberechtigt ist, wer das 10. Lebensjahr vollendet hat.

(3) Die erste Jugendvollversammlung wird vom 1. Jugendwart, bei dessen Verhinderung vom 2.
Jugendwart, einberufen und geleitet. Er hat auch Protokoll zu fiihren. Die erste Jugendvoll-
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versammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglie-
der der Vereinsjugend anwesend ist. Kommt es im Rahmen der ersten Jugendvollversamm-
lung nicht zum Beschluss einer Jugendordnung, muss die erste Jugendvollversammlung
wiederholt werden.

(4) Die von der ersten Jugendvollversammlung beschlossene Jugendordnung und alle Anderun-
gen der Jugendordnung bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung des Gesamtvor-
standes. Lehnt der Gesamtvorstand die von der ersten Jugendvollversammlung beschlossene
Jugendordnung ab, muss die erste Jugendvollversammlung wiederholt werden.

(5) Die Jugendordnung darf dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Re-
gelungen dieser Satzung.

D. Sonstige Bestimmungen

§ 13 Titigkeitsvergiitungen, bezahlte Mitarbeit, Aufwendungsersatz

(1) Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Ver-
héltnisse des Vereins beschlieBen, dass Vereins- und Organdmter entgeltlich auf der Grund-
lage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen Aufwandsent-
schidigung gemall § 3 Nr. 26 a EStG ausgeiibt werden. Fiir die Entscheidung iiber Vertrags-
beginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der geschéftsfithrende Vorstand zusténdig.

(2) Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Ver-
hiltnisse des Vereins beschlieen, dass Auftriage liber Tétigkeiten fiir den Verein gegen eine
angemessene Vergiitung oder Honorierung an Dritte vergeben werden. Die Auftragsvergabe
und die Entscheidung iiber Detailfragen obliegt dem geschiftsfithrenden Vorstand.

(3) Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatzan-
spruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeiten im Auf-
trag des Vereins entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Spar-
samkeit zu beachten. Der Aufwendungsersatzanspruch kann nur innerhalb einer Frist von
sechs Monaten nach seiner Entstehung geltend gemacht werden und ist anhand von Einzel-
belegen nachzuweisen.

(4) Einzelheiten konnen vom Gesamtvorstand in einer Finanzordnung geregelt werden.

§ 14 Kassenpriifer/innen

(1) Die Mitgliederversammlung wéhlt aus dem Kreis der stimmberechtigten Mitglieder zwei
Kassenpriifer/innen, die nicht dem Gesamtvorstand angehdren diirfen. Die Amtsdauer be-
tragt zwei Jahre, wobei ein/e Kassenpriifer/in in geraden Jahren und ein/e Kassenpriifer/in in
ungeraden Jahren gewihlt wird. Die Wiederwahl ist zulédssig. Scheidet ein/e Kassenpriifer/in
vorzeitig aus dem Amt aus, wéhlt die Mitgliederversammlung eine/n Ersatzkassenpriifer/in
fiir eine Amtsdauer von einem Jahr.

(2) Die Kassenpriifer/innen priifen einmal jdhrlich die Buchfiihrung und die Belege in sachli-
cher und rechnerischer Hinsicht und erstatten der Mitgliederversammlung dariiber einen Be-
richt. Im Falle des Vorfindens schwerwiegender Buchfiihrungsmingel oder erheblicher Fehl-
bestinde miissen die Kassenpriifer/innen dem geschéftsfiihrenden Vorstand sofort berichten.

§ 15 Haftung

(1) Ehrenamtlich Tédtige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergilitung den Ehrenamtsfreibetrag
gemél § 3 Nr. 26 a EStG im Jahr nicht tibersteigt, haften fiir Schiaden gegeniiber den Mit-

-8-



gliedern und gegeniiber dem Verein, die sie in Erfiillung ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit ver-
ursachen, nur fiir Vorsatz und grobe Fahrlédssigkeit. Werden diese Personen von Dritten zur
Haftung herangezogen, ohne dass Vorsatz oder grobe Fahrlédssigkeit vorliegt, so haben sie
gegen den Verein einen Anspruch auf Ersatz ithrer Aufwendungen zur Abwehr der Ansprii-
che sowie auf Freistellung von Anspriichen Dritter.

(2) Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhéltnis nicht fiir leicht fahrldssig
verursachte Schiden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Schachsports, bei Benutzung von
Anlagen und Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit
solche Schiden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

§ 16 Datenschutz

(1) Zur Erfiillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben
der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes
(BDSG) personenbezogene Daten iiber personliche und sachliche Verhéltnisse der Mitglie-
der im Verein verarbeitet. Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraus-
setzungen vorliegen, hat jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Art. 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DS-GVO,

- das Recht auf Loschung nach Art. 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrinkung der Verarbeitung nach Art. 18 DS-GVO,

- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Art. 20 DS-GVO,

- das Widerspruchsrecht nach Art. 21 DS-GVO und

- das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Art. 77 DS-GVO.

(2) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tétigen ist es unter-
sagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiil-
lung gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuginglich zu machen
oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch liber das Ausscheiden der oben genannten
Personen aus dem Verein hinaus.

E. Schlussbestimmungen

§ 17 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederver-
sammlung beschlossen werden. Zur Aufldsung des Vereins ist eine Mehrheit von 75% der
abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

(2) Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieft, sind im Falle der Auflosung
die Mitglieder des geschiftsfithrenden Vorstandes die Liquidatoren des Vereins.

(3) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermdgen
des Vereins an den Hamburger Schachverband e.V., der es unmittelbar und ausschlieBlich
fiir gemeinniitzige, mildtitige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

§ 18 Giiltigkeit dieser Satzung
(1) Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 26. September 2019 beschlos-

sen. Sie tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
(2) Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auBBer Kraft.



